
DOĞU AKDENIZ ÜNİVERSİTESİ

BİLGİSAYAR VE TEKNOLOJİ YÜKSEK OKULU

ELEKTRİK VE ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ

  <Staj kodu> STAJ RAPORU

<Rapor Yazım Tarihi>
ÖĞRENCİ 


ADI SOYADI: <Öğreni Adı Soyadı>
          NUMARASI: <Öğrenci No>
STAJ YAPILAN KURUM

ADI                :

ADRESİ         :

STAJ TARİHİ:    Başlangıç  ....../...../.....

Bitiş:  ...../..../....

TELEFON NO:  <Staj Yapılan Kurumun Telefon No> 

WEB SİTESİ  :  <Staj Yapılan Kurumun web adresi>

NOT:  Açılı Parantez ( < > ) içindekiler yerine, parantez koymaksızın gereken bilgiyi yazınız.

Bilgisayar ve Teknoloji Yüksek Okulu Onayı


__________________________________


……..……………………………………                               








    BYTO Müdürü
Bu staj raporunu okuduk ve kalite ve format olarak kurallara uygun olduğunu belirledik. 

_________________________________

______________________________

…….……………………..


         …….……………………..
   

    Bölüm Koordinatörü



                  Staj Koordinatörü

Staj Sınav komisyonu Üyeleri:



İsim





İmza
1. …………………………
…….……………………………..
2. ………………………………
…….……………………………..
3……………………………….
………………………………….

4……………………………
…….……………………………..
Tarih: …….……………………………..

İÇİNDEKİLER .......................................... iii ÖZET………………………………………………………………………...……………iv

(Bu projede yapılanlar bir iki paragraph içerisinde anlatılacak.)

TEŞEKKÜR ........................................................................................................................v

(Bu çalışmayı yaparken edindiğiniz bilgiler ve gördüğünüz yardımları sağlayanlara, size bu olanağı tanıyan idarecilere veya arzu ettiğiniz herhangibir kişi veya kuruluşa teşekkür edebilirsiniz.)

1. GİRİŞ     <En fazla 3 sayfa>
(Yaz döneminde  staj yapmak amacı ile gittiğiniz iş yerinde yaptıklarınız ve öğrendikleriniz bir iki paragraf içerisinde anlatılacaktır)

1.1.  ŞİRKETİN KURULUŞ AMACI

· Ne zaman ve kimin tarafından kurulduğu

· KKTC’deki pozisyonu

· Yaptıkları iş

· Yazılı misyonu ve amacı

1.2. ŞİRKETİN KURALLARI

· Müşteriyle ilgili kurallar

· Çalışanlarıyla ilgili kurallar

· Hükümetin kurallarına / kanunlarına uymak için şirkete getirilen kurallar

1.3.  ŞİRKETİN BÖLÜMLERİ

· Bölümler ve birbirleriyle bağlantıları gösteren tablo.

· Her bölümde yaptıkları işler ve şirkete olan katkıları

1.4. PERSONEL YAPISI

· Çalışanların sayısı (toplam ve bölüm bazında)

· Yaş gurupları

· Eğitim dereceleri

· Tecrübeleri (genel ve daha detaylı olarak sizin çalıştığınız bölümdeki durum)

· Kurallara ne derece uydukları (genel ve daha detaylı olarak sizin çalıştığınız bölümdeki durum)

2.  İŞ TECRÜBESİ  <En fazla 3 sayfa>
2.1 ÇALIŞILAN BÖLÜM

- Ne iş yaptıkaları, şirketin geneline katkıları 

- Büro’nun dizayının uygun olup olmadığı, artıları, eksileri

- Yöneticinin ve sizin iş tanımı (yaptığınız işler). Yapılan işlerle ilgili yorumunuz.

- Kullandığınız araçlar

- Çalıştığınız bölümdeki personelin sizinle ve birbirleriyle olan iletişim ve davranış

2.2 KISITLAMALAR

· Yaşanan problemler (ilk gün heyecanı, hatalar, kişisel sorunlar, ileti;im vs.)

· Eksiklikler, ( sizin veya şirketin bilgi, iletişim, tecrübe)
· İşini daha iyi yapabilmeniz için ne yapılabiridi?

· Daha fazla tecrübe kazanabilmek için neler yapılabilirdi?

2.3 KAZANILAN TECRÜBE

· Neler öğrendim?
· İş çeşitleri

· Davranış

· Büro Dezaynı

· İletişim

· Talimat alma vs.

· Bu tecrübe ileride size ne gibi katkıda bulunacaktır.

3. TEKNİK BİLGİ 1   <En fazla 10 sayfa>
- Staj yapılan bölümlerde öğrenilen konunun anlatımı

4. TEKNİK BİLGİ 2  <En fazla 10 sayfa>  <VARSA>
- Staj yapılan bölümlerde öğrenilen konunun anlatımı

5. TEKNİK BİLGİ 3  <En fazla 10 sayfa> <VARSA>
- Staj yapılan bölümlerde öğrenilen konunun anlatımı

6. SONUÇ  <1 sayfa>
· İşyerindeki çalışmalarla ilgili düşünce, görüş, öneriler ve temennileriniz

(her tecrübe ve öneri ayrı maddeler halinde yazılmalıdır)

KAYNAKLAR

- Stajda yararlanılan kitap, www sayfası ve  kişiler    


