(::)grenci Merkezli
Ogretim

Ogrenci merkezli 6gretim, degisik adlarla, gelismis iilkelerde 6zellikle son otuz yil-
dan bu yana tizerinde yogun olarak durulan, arastirmalar yapilan, okullarda wy-
gulanan, yayginlastirimaya calisilan bir 6gretme-6grenme yaklasimidir. Trirki-
ye'de de ogrenci merkezli ogretim 2000°li yillarin basindan bu yana programlara,
okullara sokulmaya calisilyyor. Ancak bunda basar elde edilmesi, 6zellikle okulla-
rin egitim programlarini bazirlayan program gelistirme kurullarindan program-
larm uygulanmas ile gérevli yoneticilere ve 6gretmenlere dek biitiin egitimcilerin
kararlilikla bu yaklasim dogrultusunda etkinlikte bulunmasiyla olanaklidir. Bu
egitimciler igerisinde okulda ve sinifia wygulayici olan oégretmenlerin islevi kusku-
suz oldukga énemlidir. Ogrenci merkezli 6gretimi benimseyip uygulamann teme-
lini de bu yaklasimz; bilimsel dayanaklari, anlam, ozellikleri, uygulama stirveci ve
degerlendirmesi ile 6grenmek olusturur. Bu tinitede, wygulayicilara dgrenci mer-
kezli 6gretimle ilgili temel bilgilerin sunulmasi amaglanmagstir.

Amaclarimiz

Bu tiniteyi tamamladiktan sonra;

@& Yirmi birinci ylizyd insanin sabip olmasi gereken nitelikleri sayabilecek,

@ Ogrenci merkezli 6gretim yaklasiminin temel ézelliklerini aciklayabilecek,

@ Ogrenci merkezli 6gretim ile 6gretmen merkezli 6gretim arasindaki farklar:
sayabilecek,

@ Ogrenci merkezli 6gretimde goz oniinde bulundurulmas: gereken 6grenme
ilkelerini aciklayabilecek,

@ Ogrenci merkezli 6grenme cevresi olusturmak icin wygun dgeleri belirleyebilecek,

@ Ogrenci merkezli 6gretimle birlikte 6gretmen ve égrenci rollerinde olusan de-
gisimleri aciklayabilecek,

@ Ogrenci merkezli 6gretimde yararlanilan dgretme yaklasimlarin temel ézel-
likleriyle tanimlayabilecek,

@ Ogrenci merkezli dgretim icin gecerli olan degerlendirme siirecinin ézellikle-
rini agiklayabilecek,

@ Ogrenci merkezli égretimde kullanilan bashca degerlendirme araglarin sa-
yabileceksiniz.
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Ornek Olay

lkégretim okulu 6grencisi olan Emre, her giin okuldan eve dondiigiinde annesine
ve babasina okulda yaptiklariny anlatir, yapmasi gereken calismalar: da onlarla
paylasirdh.

Bir giin Emre yine eve geldiginde “Anne bugiin ¢ok isimiz var. Arkadaslarimla
birlikte mubtarla roporiaj yapmamiz gerekiyor. Sonra da kiitiiphaneye gidip proje
odevimiz icin kaynak toplayacagiz.” diyerek yapmasi gereken calismalardan soz
etti. Emre’nin annesi de “Oglum siz okulda ne yapryorsunuz boyle? Mubtarla ne-
den réportaj yapacaksiniz? Kitaplar: kiittiphaneden neden siz alyyorsunuz? Bun-
lar yapmak sizin degil 6gretmeninizin gérevi degil mi?” diyerek bu tiir calismala-
ra pek anlam veremedigini séyledi. Emre, “Anne, dersi yarin bizim grup yiirtitecek.
Ayrica grup calismast diizenleyip gruplart biz yonlendirecegiz.” diye yanit verdi.
Emre’nin annesi de “Oglum ben anlayamiyorum sizin yaptigumiz isleri.” diyerek
saskinliging belirtti.

Emre ile annesi evden birlikte ¢iktilar. Emre mubtariiga gitmek icin arkadasla-
11 ile bulusmak tizere annesinden ayrildi, annesi de Emre'nin arkadagi Zeyneplere
oturmaya gitti. Kapiyr Zeynep acip da Emre 'nin gelmedigini goriince “Emre neden
gelmedi? Birlikte oyun oynar, biraz da ders calisiriz diye diistinmiistiim.” diyerek
tiztintiistinii dile getirdi. Emre’nin annesi, “Kizim onun okul disinda, derslerle il-
gili calismalar: oluyor. Simdi de arkadaglari ile mubtarliga gitti. Mubtarla répor-
taj yaptiktan sonra da kiitiiphaneye gideceklermis. Proje yapiyoruz gibi bir seyler
diyordu. Sanirim yarin dersi de onlar isleyeceklermis. Siz béyle calismalar yapmi-
yor musunuz?” dedi. Zeynep, “Hayir, bizim 6gretmenimiz dyle calismalar yaptir-
mak yerine kendisi anlatiyor dersi.” diye yanit verince Emre’nin annesi de “Bu 6g-
retmen de hig ders islemiyor! Cocuklar kendi yaptiklar: ile ne égrenecekler? Bak si-
zin 6gretmeniniz dersleri ne giizel kendi anlatiyormus.” diyerek tiziinttisiinii dile
getirdi.

Anabtar Kavramlar

o Ogrenci merkezli 6gretim e Bilgiyi yapilandirma

o Ogrencinin 6grenmedeki etkinligi e Is birlikli 6grenme

o Oz yonetimli 6grenme e Performans degerlendirme

e Gergekgi 6grenme etkinligi o Uriin dosyasi degerlendirmesi
I¢indekiler

o GIRIS

o OGRENCI MERKEZLI OGRETIMIN ANLAMI VE TEMEL OZELLIKLERI

o OGRENCI VE OGRETMEN MERKEZLI OGRETIM

o OGRENCI MERKEZLI OGRENME ILKELERI

e OGRENCI MERKEZLI OGRENME CEVRESI VE OGRENME

o OGRENCI MERKEZLI OGRETIMDE OGRETMEN VE OGRENCI ROLLERI
o OGRENCI MERKEZLI OGRETME YAKLASIMLARI

o OGRENCI MERKEZLI OGRETIMDE OLCME VE DEGERLENDIRME
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GIRiS

Egitimin temel islevi, bireylerin yasamdaki gereksinmelerini karsilamalarini sagla-
yacak bilgi, beceri ve tutumlari kazanmalarina yardim etmektir. Bireylerin gerek-
sinmeleri, yasamlarint stirdiirmelerine olanak veren bircok bireysel ve toplumsal
gereksinmeyi kapsar. Bireyler, egitim araciligtyla kazandiklart bilgi ve becerileri
kullanarak bu gereksinmelerini en st diizeyde karsilamaya calisirlar ve boylece
olabildigince kaliteli bir yasama sahip olmak icin caba gosterirler. Bu nedenle
okullardaki egitim hizmetinin, bireylerin var olan ve gelecekteki gereksinmelerini
karsilamaya elverisli bir nitelikte olmast gereklidir.

Bireylerin gereksinmeleri, degisken bir 6zellige sahiptir. Icinde yasanan cagin
kosullar1 ve ozellikleri, bireylerin gereksinmelerinin neler oldugunu belirlemede
onemli bir etkiye sahiptir. Egitim sisteminden beklenen de bireylerin degisen ge-
reksinmelerine paralel olarak egitim anlayis ve yaklasimlarinin da degismesiyle
egitimin islevini en etkili bicimde yerine getirmesini saglamaktir.

Yirmi birinci ylzyilin basinda, bireylerin gereksinmeleri 40 yil, 30 yil, hatta 20
yil dncesine gore buylk degisiklige ugramistir. Clinkt bilimde, teknikte, yasam
kosullarinda 6nemli degisimler olmustur. Bireylerin bu degisimlere uyum saglaya-
bilmeleri, diledikleri yasam kalitesine sahip olabilmeleri, baska bir deyisle kaliteli
bir yasam stirebilmeleri hem onlarin eskisinden farkli bilgi ve becerileri kazanma-
larint hem de bunlart iyi dizeyde kazanmalarini gerektirmektedir. Bugtin bircok
durumda bireylerin ezber bilgiye sahip olmalart yeterli gelmemekte, ylksek dui-
zeyde dustinme becerilerini gostermelerine gerek olmaktadir. Karmasik problem-
leri ¢ozme isi yalnizca birkac kisiye birakilmamakta, tim bireylerin problem ¢6z-
me becerilerine sahip olmalari geregine inanilmaktadir. (Newby ve 6tekiler, 2000,
s. 12). Bunun icin bireylerin; olaylari ayristiran, sorgulayan, anlayan ve yorumla-
yan nitelikte olmalar1 gereklidir. Bunlarin yani sira bireylerin, baskalariyla is birligi
yapma ve calisma becerilerini gostermeleri beklenmektedir. Bu, bireylerin hem
sosyal yasamlarindaki hem de is yasamlarindaki basarilart icin 6nem tasimaktadir.
Ote yandan bireylerin bilgiye ulasmalari, bilgiyi aktarmalari, bilgiyi 6grenmeleri
icin teknolojiden yararlanmalart gereklidir. Clinkt teknoloji, bunlari hizli ve kolay
bicimde saglamaktadir. Bu nedenle bireylerin, 6grenme amacli olarak, teknoloji
kullanma becerisini kazanmaya gereksinmeleri vardir.

Bireylere bu nitelikleri kazandirmak, ilkogretimden yuiksekdgretimin sonuna
dek tim okullarda, uygulanan genel 6gretim yaklasimi ile olanaklidir. Baska bir de-
yisle, okullardaki genel 6gretim yaklasiminin bireylere bu nitelikleri kazandirmaya
uygun olmasi gereklidir. Ogrenci merkezli dgretim; bireylere, dgrencilere belirtilen
nitelikleri kazandirmaya uygun olan, bircok tlkede ilkogretim okulundan tiniversi-
teye dek tiim okullarda uygulanmaya elverisli bir yaklasim olarak gorilmektedir.
Turkiye’de de tim okullarda yayginlastirilmaya calisilan 6grenci merkezli 6gretim
yaklasiminin basarili olabilmesi icin 6ncelikle uygulayicilarca bu yaklasimin anla-
mini, kuramsal dayanaklarini, uygulama siirecini ve degerlendirmesini de icine
alan tim Ozellikleriyle bilinmesi, tartisilmast ve benimsenmesi gereklidir.

OGRENCIi MERKEZLi OGRETIMIN ANLAMI VE TEMEL
OZELLIKLERI

Ogrenci merkezli 6gretim, 6gretimin odagina dgrencinin yerlestirildigi bir 6g-
retme-6grenme yaklasmmdir. Ogrenci merkezli 6gretim, dgrencilerin dzelliklerini
g6z onunde tutarak, 6gretimle ilgili islerin karar stirecine 6grencileri de katarak ve
ogrenmede 6grencilerin etkin olmalarinit saglayarak gerceklestirilir.

Ogrenci Merkezli Ogretim:
Ogrenci gereksinme ve
ozelliklerinin temel alindigi,
0grencilerin dgretimin ortak
yiiriitiiciileri oldugu 6gretim
yaklasimi.
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Ogrenme Stili: Ogrencinin
ogrenme ve ders calismaya
doniik egilim ya da
tercihleri.

Geleneksel Ogretim:
0gretmen merkezli 6gretim.

Yiiksek Diizeyde Zihinsel
Etkinlikler: Biligsel
ogrenmeler icin uygulama,
analiz, sentez ve
degerlendirme diizeylerinde
yapilan etkinlikler.

Ogrenci merkezli dgretimde, her seyden énce, dgrencilerin gereksinmeleri, il-
gileri, yetenekleri ve dgrenme stilleri goz Oniine alinir, 6gretim bunlar tizerine ku-
rulur. Ogrenci merkezlilik, gercekte, dgrencilerin kendilerine 6zgii niteliklerinin ve
farkliliklarinin anlastimasidir (Mundhenk, 2004). Ogrencilerin gelisim diizeyleri, il-
gi alanlant ve amaclarindaki farkliliklar, onlarin gereksinmelerini de farkli kilmak-
tadir. Bunun yant sira gerek okul icinde gerekse okul disinda degisik ortamlarda
degisik 6grenme deneyimleri gecirmis 6grencilerin yeni 6grenmelere hazirlik di-
zeylerinde de farkliliklar goriilmektedir. Ote yandan, égrencilerin 6grenmeye ve
ders calismaya iliskin egilimleri ya da tercihleri de farkli olmaktadir. Ogrenme sti-
li olarak adlandirilan bu ozellikler; 6grencilerin fiziksel, duyussal ve bilissel etkin-
liklerinin birlesmesiyle olusmakta ve 6grencilerce belli bir tutarlilik ve streklilik
icinde yerine getirilmektedir. Ogrencilerin biitiin bu zelliklerine gore diizenlenen
ogretimde, Ogrencilerin 6grenmeleri daha anlamli ve kalict olur.

Ogrenci merkezli 6gretimde; dgretimin planlanmasi, yiritiilmesi ve degerlen-
dirilmesi ile ilgili tim islerde 6grencilerin katilimt saglanir. Baska bir deyisle, 6g-
rencilere kendi 6grenmeleriyle ilgili konularda s6z hakk: verilir, kendilerine su-
nulan seceneklerden secim yapmalarina olanak taninir ve karar verme stirecleri-
ne etkin olarak katilmalarina ortam hazirlanir. Ogrencilerin, bu tiir eylemlerle,
kendi 6grenmelerinde paylarinin oldugunu duyumsamalari, onlarin 6grenmeye
karst daha yutksek diizeyde gudiilenmelerine yol acar (CEFLC, t.y.). Bu eylemler,
aynt zamanda, 6grencilerin kendi 6grenmelerinin sorumlulugunu edinmelerine
de yardium eder.

Ogrenci merkezli 6gretimde, dgrencilerin etkin dgrenciler olmalart -ya da 6g-
renmede etkin olmalari- biiyiik énem tasir. Ogrenci merkezli 6gretimde, gelenek-
sel d6gretim yaklasiminda oldugu gibi 6grenci edilgin bir dinleyici ve bilgi alici
degil yiiksek diizeyde zihinsel etkinliklerde bulunarak 6grenmeyi amacladigi
bilgiyi kendisi olusturan, 6grenen kisidir. Bu nedenle 6grenci merkezli 6gretimde,
anlatima dayali 6gretim yerine 6grencilerin etkin 6grenme deneyimlerine yer veri-
lir, 6grenciler sinifta gorilmemis bir 6grenme gerecinden sorumlu tutulur, 6gren-
cilere acik uclu, elestirel ve yaratici distinmeyi gerektiren problemler sorulur, ge-
leneksel nitelik tasimayan yazma calismalart yaptirilir ve 6grencilerin kendi hizla-
rinda ve is birligi yaparak ogrenmelerine olanak saglanir (Felder ve Brent, 19906).

Ogrenci merkezli 6gretme ve 6grenmenin temel dzellikleri Wilbert J. McKeac-
hie’'nin gortsleri dogrultusunda soyle siralanabilir (Landrum, 1999):

e Ogrencilerin, gerek dteki 6grencilerle gerekse dgretmenle olan iliskileri yip-
ranmaksizin gortslerini aciklayabilmeleri ve soru sorabilmeleri icin gtiven
yaratma.

o Ogrencilerin verilen derse ya da soru - yanit etkinliklerine katilma bi¢imin-
den cok birbirleriyle tartismalart biciminde gerceklesen tartismalara agirlik
verme.

e Ogrencilerin olgular1 ve tanimlar1 basit bir bicimde ezberlemelerinden cok
derinlemesine 6grenmelerini saglamaya calisma.

o Ogrencilerin 6grenmede secim yapmalarma ve icten giidiilenmelerine daha
cok, teste ya da nota gudimli 6grenmeye daha az yer verme.

o Ogrencilerin dgrenme amaclari ile égretimin o amaclara dayali olarak ger-
ceklestirilmesine daha cok 6bnem verme.

e Ogrencilerin 6grenmelerde duyussal sonuclar elde etmelerine daha cok
onem verme.
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o Ogrencilerin yanlis kavram 6grenmeleri ve bunlarin giderilmesi tizerinde
onemle durma.
Ogrenci merkezli 6gretim yaklasimin1 betimleyen temel kavramlar hangileridir? Yaziniz. 7 SIRA SiZDE

OGRENCIi VE OGRETMEN MERKEZLi OGRETIM

Ogrenci merkezli 6gretimin, dgretmen merkezli 6gretim yaklasimina karst gelisti-
rildigi soylenebilir. Ogretmen merkezli dgretim, ¢ok yaygin uygulama bicimiyle,
ogretimin daha cok Ogretmenin anlatimina dayali olarak gerceklestirildigi, Ogren-
cilerin ise edilgin olarak bilgi alicisi konumunda oldugu ve planlanmasindan de-
gerlendirilmesine dek ogretimle ilgili islerin tiimiyle ya da buiytik cogunlugunun
ogretmen tarafindan yapildig: bir yaklasimdir. Okullarda boyle bir yaklasimin egi-
tim yoluyla elde edilmek istenen 6grenmeleri saglamakta yetersiz kalmasi, ayrica
ogrenme ile ilgili daha etkili kuramlarin gelistirilmesi, buna bagl olarak da 6gret-
me anlayisinin degismesi, 6gretmen merkezli 6gretimden 6grenci merkezli Ogreti-
me dogru bir degisimi gerekli kilmustir, kilmaktadir.

Ogrenci merkezli dgretim, bircok yonden 6gretmen merkezli gretimden fark-
liliklar gostermektedir. Bu farkliliklarin baslicalari karsilastirmali olarak soyle gos-
terilebilir:

Ogretmen Merkezli Ogretim

Ogrenci Merkezli Ogretim

Ogretim, dgretmen tarafindan belirli
amaglara doniik olarak diizenlenir.

Ogretimde 6grencilerin gereksinme
ve ilgileri temel alinir.

Ogretimde dgretmenin tasarladigi
6grenme etkinliklerine yer verilir.

Ogretimde yer verilen 6grenme
etkinlikleri, dgrencilerin istedikleridir.

Ogretimde dgrencilerin olgular

ezberlemelerine agirlik verilir.

Ogrencilerin bilgiler arasinda iligkiler
kurarak, arastirma ve bulus yaparak

o6grenmeleri temeldir.

Ogrencilerin 6grenmeleri, 5gretmenin
yonergeleri dogrultusunda ve
ogretmene bagimli olarak gergeklesir.

O¢renciler, 6z yonetimli 8grenme

becerilerini kullanarak &grenirler.

Ogrencilerin 6grenmeye
glidiilenmelerinde not, &diil gibi
dissal gudilenme araglari kullanilir.

Ogrencilerin 6grenmeleri icin daha

cok icsel glidiilenmeye 6nem verilir.

Ogrenciler daha gok bireysel olarak
calisirlar ve ogrenirler.

Ogrencilerin 6grenmelerinde grupla
calismaya yer verilir.

Ogrencilerin 6grenmelerinin
degerlendirilmesinde test sonuglari
temel alinir.

Ogrencilerin 6grenmeleri, dgrenme
siirecinde yaptiklari ¢alismalarla
degerlendirilir.

Ogrencilerin 6grenmeleri ile ilgili
degerlendirmeler 6gretmen

tarafindan yapilir.

Ogrencilerin 6grenmelerinin
degerlendirilmesine 6grenciler de
katilirlar.

Tablo 2.1

Ogretmen Merkezli
Ogretimle Ogrenci
Merkezli Ogretimin

Farklar

0z Yonetimli 0grenme:
Ogrenmeleri kolaylastiran
0grenme stratejilerini
kullanarak ve 6z denetime
sahip olarak gerceklestirilen

6grenme.

Yukarida karsilastirmals olarak verilen bilgiler icinde, sizce, 6gretmen merkezli 6gretim-
de hemen hi¢ goriilmeyen, oldukca farkl: ve yeni oldugunu diisiindiigiiniiz 6grenci mer-
kezli 6gretim 6zellikleri hangileridir?

2/

SIRA SiZDE



26

Ogretmenlik Meslek Bilgisi Alanindaki Gelismeler

Uriin Dosyasi: Ogrencinin bir
alandaki 6grenmelerini
yansitan calismalarini
topladigi dosya.

Yapilandirmacilik:
(Ogrenmede bilgiyi anlamay
ve anlamlandirmay! bireyin
kendisinin gerceklestirdigi
anlayisina sahip goris.

Burada acikca gorildugi gibi 6grenci merkezli 6gretim, 6grenme amaclarinin
belirlenmesinden degerlendirmeye dek dgretmen merkezli 6gretimdekinden farkli
bircok uygulamay1 icermektedir. Bu uygulamalarla ilgili olarak 6gretmen merkezli
ogretimdekinin tersine, 6grenci merkezli 6gretimde Ogrenciler tim stireclere Ogret-
men kadar katilmaktadirlar. Bu nedenle 6grenciler, 6gretme - 6grenme slrecinde
hem etkindirler hem de kendi 6grenmeleriyle ilgili sorumluluk tstlenmektedirler.
Ogrenmede yaklasim, olgular1 ezberlemeden uzaklasarak arastirmaya ve bulusa
kaymakta, bireysel 6grenmenin yerine grupla 6grenmeye agirlik verilmektedir. Og-
rencilerin 6grenmelerinin degerlendirilmesinde 6grenciler de rol alirlarken deger-
lendirmede yalniz testler degil performans, Wirtin dosyasi ve 6teki calismalar da
arac olarak kullanilmaktadir. Gercekte bittin bunlar, 6gretme - 6grenme stirecinde
ogretmen ve Ogrencilerin rollerinde de 6nemli degisimlere yol acmaktadir.

OGRENCi MERKEZLiIi OGRENME iLKELERI

Ogrenci merkezli gretimde; J. Dewey, J. Piaget, L. Vygotsky, J. Bruner ve D. Au-
subel gibi bilim insanlarinin arastirmalarina dayali olarak gelistirilen yapilandar-
macilik kurami, daha dogrusu birden cok yapilandirmact 6grenme goriisti ya da
kurami temel alinmistir. Bu yapilandirmaci 6grenme gortsleri, bireyin bilgiyi nasil
yapilandirdigi tizerinde odaklasir ve bilgiyi yapilandirmada, anlamada ve anlamlan-
dirmada 6grenen bireyin etkin roliint vurgular (Woolfolk, 2005, s. 315). Bu bag-
lamda, yapilandirmaciliga gore 6grenmede temel 6ge bilgidir. Bilgi, dis diinyada
bulunmaz, bireyin kendisi tarafindan yapilandirilir, Giretilir. Bu nedenle, tretilen ya-
pilar bireye 6zgiidiir (Un - Acikgdz, 2002, s.61). Birey bir bilgiyi, sosyal etkilesim-
lerde bulunarak, deneyim gecirerek, sahip oldugu bilgileri kullanarak ve onlar ye-
niden diizenleyerek yapilandirir. Buna gore 6grenci merkezli 6gretimde, sinif orta-
minda uygun kosullar yaratilarak 6grencilerin bilgileri yapilandirmalari saglanir.
Ogrenci merkezli dgretimde, dgrencilerin bilgileri yapilandirmalari, baska bir
deyisle ogrenmeleri gerceklestirmeleri, sinifta uygun kosullarin ya da ¢grenme
cevresinin yaratilmasina ve ¢grencilerin uygun 6grenme etkinliklerinde bulunma-
larina baglidir. Ancak uygun, daha dogrusu 6grenmeyi saglayici cevre ve etkinlik-
ler, belirli 6grenme ilkelerinin g6z 6niinde bulundurulmasiyla olusturulabilir.
Ogrenci merkezli 6gretimde, dgrencilerin 6grenmelerine doniik yapilan diizen-
lemelerde yapilandirmaci 6grenme gortslerine dayali olarak cikartilmus ilkeler ge-
cerlidir. Bu ilkelerin en 6nde gelenleri sdyle siralanabilir (Simon, t.y.; Ozden, 2003,
ss. 62 - 64; Kauchak ve Eggen, 2003, ss. 231 - 230):
e Bilgi birey tarafindan etkin olarak yapilandirilir.
Ogrenme, edilgen bir siire¢ degildir. Ogrenme siireci, bireylerin cevrelerin-
deki diinyayt anlamlandirmaya calismalariyla gerceklesir.
o Ogrenme, hem bireysel hem de sosyal bir siirectir.
Bilginin yapilandirilmasinda, 6grenilmesinde bireylerin cevreleriyle etkile-
simleri Gnemlidir.
o Ogrenme 6z yonetimli bir stirectir.
Bireyler, dogustan getirdikleri 6zelliklere ve onlart etkileyen etmenlere bag-
It olarak degisik hizlarda ogrenirler. Bireyler, kendi 6¢grenmelerini kendileri
diizenlediklerinde daha iyi 6grenmektedirler.
e Yeni 6grenme, onceden gerceklestirilmis 6grenmelere baghdir.
Bireyler, yeni bilgileri 6nceki bilgiler tizerine onlarla iliskilendirerek ve on-
lart anlamlt bicime dontstirerek olustururlar, belleklerine yerlestirirler.
e Dil, 6grenmede 6nemli bir rol oynar; diistinme ise iletisim icinde yer alir.
Dil ve 6grenme, i¢ ice gecmis bir 6zellige sahiptir. Dil cogu zaman bilgi ile
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sonuclanan iletisim strecinde distincelerin diizenlenmesinde arac olarak is-
lev gortr.

o Ogrenme, anlamh baglamlarda gelistirilen sosyal 6zellikli bir etkinliktir.
Bireyler, yasamlarinda hi¢ yer almamis ve daha once kendi kendilerine de
ogrenmedikleri bilgileri, o bilgileri daha ¢énceden kazanmus kisilerin yardi-
muryla 6grenebilirler.

o Anlaml ogrenme, gercekci o6grenme etkinlikleriyle olusur.

Bireylerin okul disinda karsilasabilecekleri gercek yasam sorunlariyla ilgili
etkinlikler, onlarin anlamli 6grenmelerini saglamada oldukca etkilidir.

e Giidiilenme, ogrenmede onemli bir égedir.

Gudulenme, bireylerin 6grendiklerine oldugu kadar 6grenme yetenek ve
giiclerine de biiyiik etki yapar. Ogrenmede en temel giidiilenme araci, bire-
yin istegi ya da gereksinmesidir.

OGRENCI MERKEZLiI OGRENME GCEVRESi VE OGRENME
Ogrenci merkezli 6gretimde, etkili bir dgretme-6grenmeyi gerceklestirmede bilin-
mesi gereken ilk ve dnemli nokta sudur: Ogretme-dgrenme siirecinde énemli
olan, 6gretmenin nasil 6gretecegi degil ogrencilerin nasil 6grenecekleri; daha acik-
cast 6grenmek icin ne yapacaklaridir. Bu nedenle 6grenci merkezli 6gretimde 6g-
rencilerin dgrenmeleri {izerinde odaklasilir. Ogrencilerin 6grenmeleri de onlarin
bilgiyi kendilerinin yapilandirmalarina, sosyal etkilesimde bulunmalarina ve ger-
cekei durumlarla karsi karsiya kalmalarina elverisli 6grenme cevresinin olusturul-
mastyla saglanir.

Ogrenci merkezli 6gretimde 6grenme cevresi, yapilandirmaci 6grenme ilkeleri-
ne dayali olarak olusturulur ve ayni ilkelere dayali olarak da 6grencilerin 6gren-
meleri amaciyla isletilir. Ogrenci merkezli dgrenme cevresinin, UNESCO (2002, s.
24) icin yapilan bir calismaya dayanarak Sekil 2.1°de gosterildigi gibi, su temel 6ge-
lere sahip oldugu soylenebilir:

o Etkilesim dgeleri: Ogretmen, dgrenciler, teknoloji, bilgi kaynaklar1.

e FEtkilesimi saglama ogeleri: Ger¢cekei araclar, gercekci baglamlar, gercekci

gorev ya da etkinlikler.

o Ogrenmeyi destekleme dgeleri: Ozel dgretim ya da destek, coklu bakis acist

olanaklart, is birlikli 6grenme, yansitma.

e Degerlendirme dgesi: Ogrencinin gercek¢i performanst.

Gergekgi Ogrenme
Etkinligi: Yasamda
karsilasilan gercek olaylarin
ya da problemlerin ele
alindigi, kullanildigi
0grenme etkinligi.

Ogrenme Cevresi:
Ogrencilerin dgrenmelerini
saglamak amaciyla
diizenlenen ve gerekli dgeleri
icinde bulunduran ortam.

Ogrenci Merkezli
Ogrenme Cevresi

Kaynak:
UNESCO, 2002,
s. 24




28

Ogretmenlik Meslek Bilgisi Alanindaki Gelismeler

Es-dgrenci: Ogrenci gibi,

ogrencilerle birlikte 6grenme

etkinliklerine katilan
0gretmen.

SIRA SiZDE

7

Ogrenci merkezli 6grenme cevresinde 6gretme-6grenme siirecinin odaginda
olan 6grenci, 6grenme amactyla oteki 6grencilerle, 6gretmenle, bilgi kaynaklariy-
la ve teknoloji ile etkilesimde bulunur. Ogretmen, bu cevrede zaman zaman es-
6grenci olarak 6grenme siirecine katilir. Ogrenci, bu etkilesimler sirasinda, ger-
cekei araclar kullanarak, gercekci baglamlardan yararlanarak gercekci gorevleri
ya da etkinlikleri yerine getirir. Ogrenci, bu etkinliklerine dayanilarak gercekci
performansi ile degerlendirilir. Hazirlanan 6grenme cevresinde ¢grenciye bilgi ve
beceri gelistirmede ¢zel ogreticilik ya da destek saglanir. Aynt zamanda, 6nemli
konulari aciklamada ve problemleri cozmede cok ve cesitli bakis acilarini tartisa-
bilmesi icin is birligi durumlari yaratilir. Ayrica 6grenciye, Ogrenmesiyle ilgili yan-
sitmalarda bulunmasina olanak verilir. Ogrenci, yeni goriis ve yaklasimlart calisa-
rak, onlar yeni etkinlik ve durumlarda uygulayarak, ayni zamanda yeni kazanilan
bilgi ile 6bnceden var olan zihinsel yapilart birlestirerek kendi bilgisini olusturur.
Ogrenci merkezli 6grenme cevresi, dgrenciye coklu bakis acisi deneyimi gecirme
olanag: verir. Ogrenci, tarisma aracihigiyla problemleri degisik yonleriyle gorebi-
lir, anlam ¢ikarabilir, baskalariyla ortak anlayislar gelistirebilir (UNESCO, 2002, ss.
24-25).

Kisaca belirtmek gerekirse 6grenci merkezli 6gretme-0grenme stirecinde, olus-
turulan 6grenme cevresinde, 6grencilerin 6grenmeleri genellikle bir problem cev-
resinde gerceklestirilir. Ogrenciler, karsilarina ¢ikarilan ya da ¢ikan gercekci bir
probleme ¢6zim bulmak icin grupla calisirlar, yapilan tartismalara etkin olarak
katilirlar. Bu tirden 6grenme etkinlikleriyle kendi bilgilerini olustururlar, bunlari
degisik bicimlerde yansitirlar ve 6grenmeyi gerceklestirirler. Ogretmen ise 6zel
ogreticilik yaparak ya da destek saglayarak 6grencilere 6grenmelerinde yardimci
olur. Kimi zaman da es-0grenci olarak ogrencilerle birlikte 6grenme etkinlikleri-
ne katilir.

Yukarida betimlenen 6grenci merkezli 6gretme-dgrenme siirecinde, dgrencilerin 6gren-
melerini saglamak amaciyla 6grencilerin yaptig1 etkinliklerle 6gretmenin yaptig1 etkinlik-
leri ayr1 ayr1 belirtiniz.

OGRENCi MERKEZLi OGRETIMDE OGRETMEN VE
OGRENCIi ROLLERI

Ogretme-dgrenme siirecinin dgrencilerin dgrenmelerini saglar bicimde gercekles-
tirilmesinde dogal olarak gerek 6gretmenin gerekse ¢grencilerin oynadiklart roller
biyiik onem tagimaktadir. Ogrenci merkezli 6gretimde dgretmen ve 6grenci rolle-
ri, Ogretme-Ogrenme anlayisindaki degisime paralel olarak 6gretmen merkezli 6g-
retimdekinden oldukca buytik degisimlere ugramistir. Bu nedenle, 6gretmen ve
ogrencilerin kendi rollerindeki degismeleri 6grenip benimsemeleri, rollerini yeni
bicimleriyle uygulamalar: bir 6lctide giiclik de olusturmaktadir. Ancak kuskusuz,
ogrenci merkezli 6gretimin basarili olmast da 6gretmen ve 6grencilerin rollerini
dogru ve tam olarak yerine getirmelerine bagldir.

Ogrenci merkezli dgretimde dgretmenlerin rolleri, dgretmen merkezli dgretim-
deki rolleriyle karsilastirilarak Tablo 2.2’de verilmistir.
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Ogretmen Merkezli Ogretimde

Her zaman biitiin yanitlara sahip
icerik uzmani ve kaynak olarak

goriinme.

Ogrencilere siirekli bilgi aktaran

birincil bilgi kaynagi olarak gériinme.

Her zaman soru soran ve dgrenci
6grenmesinin odagini denetleyen
olma.

Tim &grencilerin benzer sonuglara
ulagmalart i¢in onlari dnceden
hazirlanmis basamakli alistirmalar

araciligiyla yénlendirme.

Ogretmen Rolleri

Ogrenci Merkezli Oretimde

Zaman zaman biittin yanitlari
bilmeyebilen; ancak &grenmeye

istekli olan kisi olarak stirece katilma.

Ogrenciler kendileri icin bilgi toplamayi ve
degerlendirmeyi 6grenirlerken onlara
destek, is birligi yapan ve &zel ogretici

olarak goérinme.

Ogrencilere kendi sorularini gelistirme ve
sormada, ayrica onlari yanitlama yollari ile
ilgili yanit seceneklerini bulmada etkin

ogreticilik yapma.

Ogrencileri sorunlara 6zel ¢oziimler
bulmalari igin bireysel bilgi ve becerilerini

kullanmaya 6zendirme.

Ogrenci merkezli 6gretimde, cizelgelestirilmis bilgilerde de gorildiigi gibi, 6g-
retmenin rolii alisiimisin oldukca disinda 6zellikler gdstermektedir. Ogretmen, 6g-
rencilere her zaman bilgi aktarmak, sorularla onlarin 6grenmelerini denetlemek
yerine 6grencilere 6grenmelerinde daha ¢ok sorumluluk verir; onlarin 6grenmele-
rini kolaylastirict, zenginlestirici secenekler yaratir. Ayrica, kendini tim bilgilere
sahip olan kaynak ya da uzman olarak gormek yerine ¢grencilerden biri gibi 6g-
renme stireci icinde yer alir, es-Ogrenci olarak 6grenme etkinliginde bulunur.

Ogrenci merkezli 6gretimde dgrencilerin rolleri de yine 6gretmen merkezli 63-
retimdekilerle karsilastirilarak Tablo 2.3’te verilmistir.

Ogretmen Merkezli Ogretimde

Edilgin olarak 6gretmenin yonerge ve

bilgi vermesini bekleme.

Her zaman &grenci roliinde olma.

Her zaman verilen siireci izleme.

Ogretmeni tiim yanitlara sahip kisi

olarak gérme.

Ogrenci Rolleri

Ogrenci Merkezli Oretimde

Gerekli bilgiyi ve 6grenme deneyimlerini
etkin olarak arastirma, neyin gerekli
oldugunu belirleme ve onu elde etme

yollarini arama.

Zaman zaman uzman ya da bilgi saglayici

olarak siirece katilma.

Ogrenme problemlerine 6zel ¢ézimler

bulmaya ya da yaratmaya istekli olma.

Ogretmeni 6grenme problemlerine &zel
¢oziimler bulmak igin yiireklendiren kaynak,
model ve yardimci olarak gérme.

Tablo 2.2

Ogrenci Merkezli
Ogretimde Ogretmen
Rolleri

Kaynak: Newby ve
otekiler, 2000, s. 13.

Tablo 2.3

Ogrenci Merkezli
Ogretimde Ogrenci
Rolleri

Kaynak: Newby ve
otekiler, 20006, s. 13.
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Aragtirma Yoluyla Ogrenme:

Ogrencilerin 6gretmenin
sordugu bir soruyu ya da
problemi bilgi toplayarak
yanitlamalarini gerektiren
ogretme yaklasimi.

Ogrenci merkezli 6gretimde, cizelgedeki bilgilerden de anlasildigr gibi, dgren-
cilerin rollerinde de énemli degisimlerin oldugu gozlenmektedir. Ogrenciler, her
zaman Ogretmenin yonergeler vermesi ve bilgi aktarmasi ile 6grenmek yerine ge-
rekli bilgileri kendileri arastirip bulurlar ve kendi belirledikleri ya da segtikleri yol-
lart izleyerek Ogrenirler. Ayrica 6grenciler, 6gretmenin aktardig bilgileri yineleme-
yip kendileri yeni bilgiler tiretirler ve hatta kimi zaman ¢grenme siirecinde uzman
islevi goriirler. Ogretmenden yiireklendirici, model ve yol gosterici olarak yararla-
nan Ogrenciler, 6grenme sirasinda 6zel bir durum ya da sorunla karsilastiklarinda
ogretmenden yardum alirlar.

OGRENCI MERKEZLIi OGRETME YAKLASIMLARI
Yirmi birinci ytizyilin baslangicinda diinya; bireylerin olaylart sorgulayarak ve ay-
ristirarak anlamalarini, elestirici ve yaratict diisinebilmelerini, karmasik gercekei
problemleri ¢ozebilmelerini, anladiklarini ve distndiiklerini yansitabilmelerini,
baskalart ile is birligi yaparak calisabilmelerini ve teknolojiden etkili bicimde ya-
rarlanabilmelerini gerektirmektedir. Bireylerin okul egitimleri sirasinda 6grenci
olarak bu nitelikleri kazanmalarinda en basta gelen etken, onlarin 6grenmeleri icin
olusturulan 6grenme cevresi ile o cevrede uygulanan 6gretme yaklasimlari, yon-
tem ve teknikleridir. Bu nedenle, 6grenci merkezli 6gretimde de sayilan nitelikle-
ri kazanmalarina elverisli 6gretme yaklasimlart ile onlara uygun 6gretme yontem
ve tekniklerinin uygulamaya konmasina gerek vardir.

Ogrenci merkezli 6gretimde uygulanacak égretme yaklasim, yontem ve teknik-
lerinin su 6zellikleri tasimalari beklenir:

o Ogrencileri etkin kilict olma.

o Ogrencilerin yiiksek diizeydeki bilissel yeterliklerini gelistirici olma.

o Ogrencilerin dgretmen ve 6teki dgrencilerle etkilesimde bulunmalarmna el-

verisli olma.

e Ogrencilerin 6nceki bilgi ve deneyimlerini harekete gecirici olma.

e Ogrencilere bagimsiz 6grenme yeterligi kazandirict olma.

e Ogrencilere gercekci yasam problemleri ile ugrasma olanagi saglayict olma.

Ogrenci merkezli dgretimde kullanilabilecek, yukarida sozii edilen 6zelliklere
sahip, kendi 0gretme-6grenme anlayis ve ilkelerine uygun yontem ve teknikleri de
bulunan cesitli 6gretme yaklasimlart vardir. Bunlarin basinda; arastirma yoluyla
ogrenme, probleme dayali 6grenme, 6gretimsel konusmalar, bilissel ¢iraklik ve is
birlikli 6grenme yaklasimlari gelmektedir. Gerek bu 6gretme yaklasimlar: gerekse
bunlara dayali nitelik tasiyan yontem ve teknikler, 6grenciyi 6gretme-6grenme si-
recinin odagina koyarak onun ¢grenmesini amaclamaktadir.

Arastirma Yoluyla Ogrenme

Arastirma yoluyla 6grenmede (Woolfolk, 2003, ss. 325-326) ogrenciler, dgret-
menin sundugu bir olay1 ya da problemi veri toplayarak ¢ozmeye calisirlar. Bu
yaklasimin uygulanmasinda, dnce 6gretmen ogrencilere karmasik bir olay, bir so-
ru ya da bir problem verir. Ogrenciler de olay1 aciklamak ya da problemi ¢cozmek
icin denenceler olustururlar. Ardindan bu denenceleri stnamak amaciyla bilgi top-
larlar ve bu bilgilerden sonuglar c¢ikarirlar. Sonra da problem ve problem ¢6zme-
deki diistinme strecleriyle ilgili yansitmada bulunurlar. Arastirma yoluyla 6gretim,
ogrencilerin hem 6grenme konusunu 6grenmelerini hem de problem ¢6zme, ¢o-
zimleri degerlendirme ve elestirel diisinmeyi kapsayan arastirma strecini 6gren-
melerini saglar.
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Problem ¢ozme, 6rnek olay incelemesi bu yaklasimin uygulanmasinda yararla-
nilabilecek ogretim teknikleridir.

Probleme Dayali Ogrenme
Probleme dayali 6grenme (Saban, 2002, ss.212-214; Savoie ve Hughes, 1994),
karmasik ve gercek yasam problemlerinin ¢grencilerce arastirllarak ¢oztilmesi bi-
ciminde uygulanan bir 6gretme-6grenme yaklasimidir. Bu yaklasimin en temel
ozelligi, ele alinan problemlerin sosyal yonden ¢grencilere uygun ve yasamda ger-
cekten karsilasilan problemler olmalaridir. Ayrica problemlerin her zaman belirli
dogru yanitlarinin olmasi da gerekli degildir. Probleme dayali 6grenme, cogu za-
man Ogrencilerin kiiclik gruplar biciminde 6rgltlenmesiyle gerceklestirilir.
Probleme dayali 6grenme yaklasimi uygulanirken 6grencilerin bir problemle
karsi karstya gelmeleri saglanir. Bu amacla, 6rnegin gazetede okunan bir haber, te-
levizyonda izlenen bir olay, 6grenciler icin anlamli olmak kosuluyla problem ola-
rak ele alinir. Ogrenciler, problemi ¢ézmek icin etkin bicimde problem durumu-
nun igine girerler, problemi anlamaya c¢alisirlar. Problemle ilgili bilgilerini birbirle-
riyle paylasarak, tartisarak problemi tanimlarlar, ¢6ziime doniik arastirma icin is
bolimi yaparlar. Topladiklari bilgileri ayristirarak cesitli ¢coztimler tiretirler ve bun-
lardan birini ¢6zim yolu olarak belirlerler. En sonunda bu ¢oziimle ilgili bulgula-
rint sekil, grafik, modeller kullanarak arkadaslarina aciklarlar ve calismalarini tim
streci kapsayacak bicimde raporlastirirlar.

Ogretimsel Konusmalar

Ogretimsel konusmalar (Goldenberg, 1991), dgrencilerin sinifta belirli bir konu-
da ogretmen ve oOteki Ogrencilerle etkilesimde bulunarak ¢grenmeleri biciminde
gerceklesir. Ogrencilerin kavramsal ve dilsel gelisimleri icin olanaklar yaratmaya
dontk, tartisma temelli bir yaklasimdir. Ancak geleneksel tartismadan farkli bir uy-
gulama bicimi vardir.

Ogretimsel konusmalarin uygulanmasinda, belirli bir konu {izerinde odaklasi-
lir. Ogretmen, ele alinan konuyla ilgili sorular sorarak dgrencilerin gorislerini acik-
lamalarini isteyerek ve onlarin gorislerini degerlendirerek ¢gretimsel konusmalari
olusturur ve strdurir. Sagladigi etkilesimlerle Ggrencilerin ayristirma, yansitma ve
elestirel diisinme becerilerinin gelismesinde etkili olan ¢gretimsel konusmalar,
hem 6gretimle ilgili hem de konusmayla ilgili 6geleri ya da islemleri kapsar. Ogre-
timle ilgili olarak 6gretmen, tartismaya temel olusturacak konuyu belirler ve konu-
nun ac¢ilimina iliskin plan yapar. Ogrencilerin énceki bilgilerini hatirlamalarint sag-
lar. Gerektigi durumlarda bir kavrami ya da beceriyi onlara dogrudan 6gretir. Og-
rencilerin gorislerini genisleterek, sorulan sorulart yanitlayarak, kendi sozctkleri-
ni kullanarak ve resim, metin gibi cesitli araclari dayanak gostererek belirtmelerini
saglar. Ote yandan da konusmayla ilgili olarak 6gretmen, tartismada yaniti birden
cok olan sorulara agirlik verir. Ogrencilerin yanitlarina tepkide bulunur ve 6gren-
cilerin konusmalarini, birbirlerininki ile baglanti kurarak stirdiirmelerini saglar.
Ogretmen, bu etkinliklere tiim ¢grencilerin tirkmeden katilmalarini saglayici bir ik-
lim olusturmaya 6zen gosterir.

Bilissel Cirakhk

Bilissel ¢iraklik (Collins, Brown ve Newman’den aktaran Woolfolk, 2005, ss. 329-
330; Un-Acikgoz, 2002, ss. 324-325), bir dgrencinin bir uzmani gozleyerek ve onun
kilavuzlugundan yararlanarak bilgi ya da beceri kazanmasint saglayan bir yakla-

Probleme Dayali Ggrenme:
Ogrencilerin yasamda
karsilastiklar gercekci bir
problemi ¢cozerek
0grenmelerini saglayan
0gretme yaklagimi.

Ogretimsel Konusmalar:
Ogrencilerle 6gretmenin
belirli bir konu Gizerinde
derinligine gorislerini
acikladiklarn konusmalarla
gerceklestirilen 6gretme
yaklasimi.

Biligsel Ciraklik:
Ogrencilerin 6gretmeni
gozleyerek ve dgretmen
yardiminin giderek
azalmasl, buna karsilik
kendi performanslarinin
giderek artmasi bigiminde
6grenmelerinin saglandig
0gretme yaklagimi.
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is Birlikli 0grenme: Degisik
ozellikteki 6grencilerin kiigiik
gruplar olusturarak ve
birbirleriyle dayanigma
icinde etkinlikte bulunarak
6grenmelerini amaclayan
0gretme yaklagimi.

simdir. Ogretme-6grenme siirecinde cogu zaman 6gretmen, kimi zaman da iyi
bir 6grenci; uzman olarak 6gretme islevini yerine getirirken 6grenciler de c¢irak
olarak 6grenme islevini gerceklestirirler. Bu stirecte 6gretmenin yardimi giderek
azalir, 6grenci de giderek daha bagimsiz bicimde 6grenilen bilgi ya da beceriyi
gosterebilir.

Daha cok okuma-anlama, yazma, matematik problemi ¢bzme gibi bilissel nite-
liklerin kazandirilmasinda yararlanilan bilissel ¢iraklik, alti temel islemle gercekles-
tirilir. Bu islemlerin ilki, 6grencilerin model olan uzmanin ya da 6gretmenin per-
formansini gozlemeleridir. Ardindan 6gretmen; ipuclari ve dontit vererek, hatirlat-
malarda bulunarak 6grencileri ¢alistirir. Bu sirada onlara giderek azalan kavramsal
destek verir. Ogrenciler de dgrenmekte olduklar: islemleri ve bilgileri sézIli olarak
yinelerler. Ogrenciler, sagladiklari performanslart dgretmenin ve kendilerinin 6n-
ceki performanslari ile karsilastirarak kendi gelisimlerini belirlerler. Son olarak 6g-
retmen, Ogrencilerin yeni yollar bularak 6grendiklerini farkli bicimlerde uygulama-
larint ister.

Karsiliklt sorgulama, yazma stirecinin kolaylastirilmasi bu yaklasimla 6gretim
yapilmasina uygun olan tekniklerdir.

is Birlikli Ogrenme

Is birlikli 6grenme, dgrencilerin kiiciik gruplar olusturarak ve birbirlerinin 6gren-
melerinden sorumlu olarak ortak bir ama¢ dogrultusunda calisip 6grenmeleridir.
Bu yaklasim 6grencilerin, 6gretmenin isledigi bir konuyu kalict bicimde 6grenme-
leri icin oldugu kadar yeni bir konuyu 6grenmeleri icin de kullanilir. Is birlikli 6g-
renme ile 6gretim yapmak icin siniftaki 6grenciler 2-6 kisilik gruplara ayrilirlar. Ca-
hisma grubu olarak adlandirilan bu gruplar; basart diizeyi, cinsiyet, sosyo-kilttirel
yapt vb. bakimlardan farkli 6zellikteki 6grencilerden olusur. Her bir calisma gru-
bundaki 6grenciler, 6grenilmesi amaclanan konuyu nasil 6greneceklerine ya da
yapmalart gereken bir 6devse ¢devi nasil yapacaklarma, nasil bir is bolimi ile bu
calismayi gerceklestireceklerine karar verirler. Kararlart dogrultusunda, gruptaki her
ogrenci bir yandan Ustlendigi gorevi yerine getirerek kendi 6grenmesini gercekles-
tirir, bir yandan da grubundaki arkadaslarinin 6grenmesine yardim eder, onlarin ¢a-
lismalarina katkida bulunur. Ciinkt is birlikli 6grenmede grup basarisi 6nemlidir.
Ogrenme siirecinde 6grenciler arasinda yogun bir etkilesim vardir. Yapilan calisma
sonunda 6grencilerin basarilart bireysel olmaktan ¢ok grup olarak belirlenir.

Is birlikli 6grenmenin David Johnson ve Roger Johnson tarafindan belirlenmis
bes temel dgesi vardir (Saban, 2002, ss. 191-196; Gunter, Estes ve Schwab, 2003, s.
257): Olumlu baglilik (grup icindeki 6grencilerin birbirlerine bagli, dayanisma
icinde olmalary), yiz yize etkilesim (grup icindeki dgrencilerin bilgilerini, kay-
naklarint paylasmalari, birbirlerine calismalariyla ilgili dontt vermeleri), bireysel
sorumluluk (grup Uyelerinin grup basarist icin katki saglama sorumlulugu duy-
masi), sosyal beceriler (liderlik, iletisim, giiven olusturma, catismalart giderme
vb. beceriler) ve grup siirecinin degerlendirmesi (grup tiyelerinin yaptiklari ¢a-
lismalari belli araliklarla degerlendirmeleri). Is birlikli 6grenmenin uygulandigr 6g-
renme slirecinde bu 6gelerin timinin yer almasi gereklidir.

Is birlikli 6grenmenin uygulanmasi icin bircok odgretim teknigi gelistirilmistir.
Ogrenci takimlart, basart boliimleri, grup arastirmasi, takim destekli bireysellestir-
me, takim-oyun-turnuva, ayrilip birlesme, distin-esles-paylas, karsilikli sorgulama
bu tekniklerin birkacini olusturmaktadir (Bkz.Un-Acikgodz, 2002, ss. 177-220; Sene-
moglu, 2002, ss. 503-510).
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Yukarida aciklanan 6gretme yaklasimlarinin en temel ortak 6zelliklerini yaziniz.

OGRENCI MERKEZLiI OGRETIMDE OLGME VE
DEGERLENDIRME

Ogrenci merkezli dgretimde 6grencilerin dgrenmelerinin ve basarilarinin deger-
lendirilmesi, 6gretme-6grenme siirecinin ayrilmaz ve oldukc¢a kapsamli bir boyu-
tunu olusturur. Ogrenci merkezli 6gretimde degerlendirme de yapilandirmaci 6g-
renme yaklasimi dogrultusunda yapilir (Cizelge 4). Bu baglamda, alisiimisin digin-
da olarak 6grencilerin kendilerinin de katildigi degerlendirme stireci, 6grencilerin
degisik bicimlerde kendilerine yoneltilen sorulara verdikleri yanitlarla sinirli olma-
yip daha cok onlarin anlamalarinda ve performanslarinda olusan gelismeyi kapsar.

Yapilandirmaci Olgme-Degerlendirmenin Ozellikleri
I. Sonuglardan ¢ok, 6grencinin yasadigi 6grenme siireci degerlendirilir.
2. Grup galismalari degerlendirilir.
3. Opgrenciler ve 6gretmen dlgme-degerlendirme kriterlerini birlikte belirlerler.

4. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi onlarin ortaya koyduklari her tirli triin (6dev,
proje, rapor) ve sinif ici durumlari g6z 6niinde bulundurularak yapilir.

5. Bilimsel beceriler, performansa dayali 6lgme-degerlendirme ile degerlendirilebilir.

6. Kisisel gelisim dosyalari yardimi ile 6grenciler bir donem boyunca degerlendirilerek

gelisimleri incelenebilir.

7. Ogretmen birebir kisisel gériismeler yaparak da égrencileri degerlendirebilir.

Ogrenci merkezli dgretimde degerlendirme siirecine dgrenciler de katilirlar.
Ogrencilerin bu katilimi, dncelikle degerlendirme olciitlerinin belirlenmesinde s6z
konusudur (Ozden, 2003, s. 73). Gerek bir 6grenci irliniiniin gerek performansi-
nin degerlendirilmesinde nelerin nasil gozlemlenecegini, hangi 6zelliklerin goz
ontinde bulundurulacagini 6gretmen, égrencilerle birlikte belirler. Bu, bir bakima,
ogrencilerin 6grendiklerini nasil ortaya koymalari ya da gostermeleri gerektigi ile
ilgili karara ortak olmalari anlamina gelir. Bu tiir bir katilim, ¢grencilerin daha iyi
bir trtin ¢ikarmalarina ve performans sergilemelerine katki sagladigi gibi onlarin
distinme becerilerinin ve sorumluluk duygularinin gelismesine de yardim eder.

Ogrenci merkezli 6gretimde degerlendirme, tiimiiyle 6gretme-6grenme siire-
cinin sonunda degil yogunluklu olarak bu siirecin icinde yer alan bir stirectir. Bu
nedenle degerlendirme, yalniz 6gretme-6grenme stirecinin ortasinda ve sonun-
da yapilan sinavlari degil 6gretme-6grenme strecinde 6grencilerin cesitli 6gren-
me etkinlikleri sirasinda olusturduklart tim trtinleri kapsar (Brooks ve Bro-
oks’tan aktaran Can, 2004). Ogretme-6grenme siirecinde dgrenciler gozlenerek
onlarin bireysel 6grenme cabalari, grupla calismalari, 6grenme sorumlulugu ser-
gileyisleri ve donemsel gelisimleri degerlendirilir. Ayrica 6grencilerin gercek ya-
sam problemlerini ¢cozmedeki yeterlilikleri ya da performanslart degerlendirilir.
Bunlarin yani sira; 6grencilerin donem boyunca trettikleri raporlarini, proje ca-
lismalarini, ¢izimlerini, resimlerini, her cesit calisma gerecini kapsayan trtin dos-
yalart degerlendirilir.

7 SIRA SiZDE

-

Tablo 2.4

Ogrenci Merkezli
Ogretimde
Degerlendirmenin
Temel Ozellikleri

Kaynak: Ozden,
2003, 5. 73
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Performans Degerlendirme:
Ogrencilerin bilgi ve
becerilerini etkinlige ya da
liriine déniismiis bicimleriyle
degerlendirme.

Uriin Dosyasi
Degerlendirmesi:
Ogrencilerin dgrenmelerini
bir arada yaptiklar ve
topladiklar galismalarla
degerlendirme.

Ogrenci merkezli 6gretimde dgrencilerin 6grenmelerini ve basarilarin1 degerlendirmek
amaciyla kullanabileceginiz araclar1 liste biciminde yaziniz.

Ogrencilerin 6grenmelerinin degerlendirilmesinde performans degerlendir-
me, Ogrencilerin bilgi ve becerilerini bir etkinlik yaparak ya da bir triin ortaya ko-
yarak gostermeleri saglanarak gerceklestirilir. Bu tir degerlendirme icin 6ncelikle
olctilmek istenen beceri ya da isle ilgili sonu¢ davranslar acikca belirlenir. Bunun
yant sira, degerlendirmede stirec mi yoksa tirin mii Gizerinde yogunlasilacagina
karar verilir. Bununla ilgili olarak, genellikle, stirecin 6grenilmesine 6nce, tirline
de sonra bakilir. Bundan sonra, 6grencilerin becerilerini sergileyebilecekleri ger-
cek yasamda yeri olan bir degerlendirme ortami secilir. Bu tehlikeli ise ya da ola-
nakli degil ise gercekci 6lemeyi saglayacak bir ortam bulunur, olusturulur. Son ola-
rak da uygulanacak olan degerlendirme islemleri desenlenir. Performans degerlen-
dirmede ii¢ degisik teknikten yararlanilabilir: Onceden belirlenen olciitlere dayali
olarak 6grencinin performansini tanimlayan sistemli gézlemler, kabul edilebilir
bir performansta bulunmasi gereken boyutlarin yazili tanimlart olan kontrol liste-
leri ve performans boyutlarinin yazili tanimlari ile bunlarin 6lcek degerlerini kap-
sayan derecelendirme olcekleri (Kauchak ve Eggen, 2003, ss. 408-412).

Uriin dosyasi1 (portfolyo) degerlendirmesi de 6grenci 6grenmelerinin de-
gerlendirilmesinde giderek yayginlasmaktadir. Son yillarda elektronik bicimleri de
kullanilmaya baslanan tirtin dosyasi, 6grencinin belirli bir alandaki gelisimini, 6z
yansitmasini ve basarisint gosteren c¢alismalarini topladigr koleksiyondur (Wool-
folk, 2003, s. 556). Uriin dosyast, dgretimi yapilan ve degerlendirilen alandaki 6g-
renmeleri yansitan Urtinleri kapsar. Bunlar; 6grencinin trettigi yazili calismalar,
sesli ve gortntili kayitlar, sanatsal calismalar, deneylik raporlari, bilgisayar prog-
ramlari, grafikler, sekiller ve benzeri calismalardir. Bu tirden calismalari kapsayan
trlin dosyalari, 6grencilerin kendilerine 6zgii problem ¢6zme ve elestirel disin-
me becerileri ile yaratma yeteneklerini gosterir. Uriin dosyast, bir bakima 6grenci-
lerin neler bildiklerini ve ne yapabileceklerini gosterir (Newby ve otekiler, 2000, s.
243). Uriin dosyalarinin degerlendirilmesinde, degerlendirme 6lciitlerinin énceden
belirlenmesi ve hatta bunlarin 6grencilere duyurulmasi gereklidir.



Unite 2 - Ogrenci Merkezli Ogretim 35

Ozet

D
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Yirmi birinci ytizyil insaninin sabip olmasi gere-
ken nitelikleri siniflandirmak

Bugtinkti diinya kosullart; bireylerin olaylart aras-
tiran, sorgulayan ve yorumlayan, problem ¢oze-
bilen, baskalariyla is birligi yapabilen ve ¢gren-
mede teknolojiyi kullanabilen bireyler olmalarini
gerektirmektedir. Ogrenci merkezli dgretim, bi-
reylere bu nitelikleri kazandirmaya elverisli bir
ogretme yaklasimi olarak gordlir.

Ogrenci merkezli 6gretim yaklasimumin temel
ozelliklerini aciklamalk

Ogrenci merkezli 6gretim, 6gretme-dgrenme sii-
recinin odagina 6grencinin yerlestirildigi bir yak-
lasimdir. Bu yaklasimda, 6grencilerin gereksin-
me ve Ozellikleri goz 6ntinde bulundurulur, 6g-
retimle ilgili hemen tiim islere 6grencilerin kati-
lim1 saglanir, 6grenmede 6grencilerin etkin ol-
malarina 6nem verilir. Anlatima dayali bir 6gre-
tim yerine agirlikli olarak problem ¢6zmeye do-
nik bir 6gretim uygulanir.

Ogrenci merkezli 6gretimle égretmen merkezli
ogretim arasindaki farklar: saymak

Ogrenci merkezli dgretim, bircok ydonden dgret-
men merkezli 6gretimden farklidir. Ogretmen
merkezli 6gretimde 6grenme, 6grenciler edilgin
olarak ve ogretmenin yonergeleriyle gerceklesti-
rilirken 6grenci merkezli 6gretimde ogrenciler,
etkin ve 6z yonetimli olarak 6grenmeyi saglarlar.
Ogretmen merkezli dgretimdeki bireysel ¢gren-
me ve olgularin ezberlenmesi bicimindeki 6g-
renmeye karsilik 6grenci merkezli 6gretimde,
grupla 6grenme ve yiksek dizeylerde 6grenme
onem tasimaktadir. Ogretmen merkezli 6gretim-
de ogrencilerin 6grenmeleri yalniz test sonuclari
ile degerlendirilirken 6grenci merkezli 6gretim-
de daha cok dgrencilerin 6grenme siirecinde gos-
terdikleri performanslari, olusturduklari triin
dosyalari ve oteki calismalari ile degerlendirilir.

D

AMAG

O

(8)

Ogrenci merkezli 6gretimde géz éniinde bulun-
durulmas: gereken ilkeleri aciklamark

Ogrenci merkezli 6grenmede yapilandirmact 6g-
renme gorusleri dogrultusundaki ilkeler gecerli-
dir. Buna gore, 6grenmede temel 6ge bilgidir.
Bilgi, 6grencinin kendisi tarafindan sosyal etkile-
simde bulunarak, deneyim gecirerek ve 6nceki
bilgilerinden yararlanarak yapilandirilir, Gretilir.
Ogrenmede dil, baglam, gercekci 6grenme et-
kinlikleri ve giidtilenme énemlidir. Ogrenci mer-
kezli ogretimde Ogrencilerin 6grenmeleri icin
kendi bilgilerini olusturmalarina elverisli 6gren-

me cevreleri diizenlenir.

Ogrenci merkezli dgretimle birlikie dgretmen ve
ogrenci rollerinde olusan degisimleri aciklamak
Ogrenci merkezli 6gretimde dgretmen ve Hgren-
ci rolleri, 6gretmen merkezli 6gretimdekinden ol-
dukca onemli farkliliklar gosterir. Ogretmen, bil-
gi aktariciligi yerine ogrencilerin 6grenmelerini
kolaylastirict ve zenginlestirici bir islev gorir ve
ogrenmeye istekli es-Ogrenci olarak stirece kati-
lir. Ogrenci ise kendi 6grenme sorumlulugunu
ustlenerek bilgileri kendisi bulur, tretir, zaman
zaman da uzman olarak islev goriir. Ogretmen-

den model ya da yol gosterici olarak yararlanir.

Ogrenci merkezli égrenme cevresi olusturmak
icin wygun dogeleri belirlemek

Ogrenci merkezli 6gretimde 6grencilerin 6gren-
meleri icin 6grencileri etkin kilan, onlarin yuk-
sek dizeyde bilissel yeterliklerini gelistiren, ger-
cekci problemlerle 6grenmelerine olanak sagla-
yan; d6grenci, 6gretmen ve Oteki cevre dgeleriyle
etkilesimde bulunmalarina elverisli 6gretme yak-
lasimlart kullanilir. Bunlarin basinda arastirma
yoluyla 6grenme, probleme dayali 6grenme, 6g-
retimsel konusmalar, bilissel ciraklik ve is birlik-
li 6grenme gelmektedir.
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Ogrenci merkezli 6gretimde yararlamlan égretme
yaklasimlarini temel 6zellikleriyle tanimlama

Ogrenci merkezli 6gretimde kullanilan 6gretme
yaklasimlart sunlardir: Arastirma yoluyla 6gren-
me, probleme dayali 6grenme, 6gretimsel kosul-
lanma, bilissel ciraklik, is birlik¢i 6grenme. Bun-
larin timinin temel 6zelligi, 6grencinin aktif ol-

masidir.

Ogrenci merkezli 6gretim icin gecerli olan deger-
lendirme stirecinin ozelliklerini aciklama

Bu degerlendirme stireci yapilandirmact 6grenme
yaklasimi dogrultusunda yapilir. Alisilmisin disin-
da, degerlendirme siirecine 6grenciler de katilir.
Degerlendirmenin 6ziinli, 6grencilerin anlamalart

ve performanslarindaki gelismeler olusturur.

Ogrenci merkezli 6gretimde kullanilan bashca
degerlendirme araclarini sayma

Ogrenci merkezli 6gretimde dgrencilerin 6gren-
melerinin ve basarilarinin degerlendirilmesi, testle-
rin yani sira 6grencilerin gercek yasam problemle-
rini ¢cozmedeki performanslari, bireysel 6grenme
cabalari, grupla calismalari, 6grenme sorumluluk-
lari, donemsel gelisimleri, trettikleri calismalart

kapsayan trtin dosyalari ile gerceklestirilir.
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Kendimizi Sinayalim

1. Asagidakilerden hangisi, yirmi birinci ytizyilda ya-
sayan bireylerde bulunmasi gereken niteliklerden biri
degildir?

a. Ogrenmede teknolojiyi kullanmalart
Baskalartyla is birligi yapmalari
Olabildigince c¢ok bilgi ezberlemeleri
Karmasik problemleri ¢ozmeleri
Olgulart ayristirtp yorumlamalart

o a0 T

2. Ogrenci merkezli 6gretimde asagidaki dzelliklerden
hangisi digerlerine gore daha az 6nemlidir?

a. Ogrencinin dgretmenin sorularini yanitlamast

b. Ogrencinin bilgileri derinlemesine dgrenmesi

c. Ogrencinin kendi goriislerini 6zgtirce aciklama-

st

d. Ogrencinin 6grenme amaclarina énem verilme-
si

e. Ogrencinin 6grenmelerde daha cok icten giidii-
lenmesi

3. Asagidaki ilkelerden hangisi 6grenci merkezli ogre-
tim icin gecerli degildir?
a. Dil, 6grenmede 6nemli bir etkiye sahiptir.
b. Yeni 6grenme, Onceden gerceklestirilmis 6gren-
melere baglidir.
c. Ogrenme, 6z yonetimli bir siirectir.
Ogrenmede giidiilenme, anahtar bir 6gedir.
e. Ogrenme, kurgusal tgrenme etkinlikleriyle ger-
ceklesir.

4. Asagidakilerden hangisi dgrenci merkezli 6grenme cev-
resinde es-Ogrenci olarak yer alan 6gretmenin gorevidir?
a. Ogrencilere 6grenci-tgretmen farkini 6rneklen-
direrek gostermesi
b. Ogrencilerle birlikte 6grenme etkinliklerine
katilmasi
c. Ogrencilerin ne olciide 6grendiklerini yakindan
izlemesi
d. Ogrencilerin 6grenmede karsilastiklar gticliikle-
ri belirlemesi
e. Ogrencilere yeni konulart ayrintili olarak
anlatmast.

5. Asagidakilerden hangisi, 6grenci merkezli 6gretim-
deki 6grenci rollerinden biri degildir?
a. Uzman gibi oteki 6grencilerin 6grenmelerine
yardim etme
Grup calismalarina etkin olarak katilma
Problem ¢ozme cabasi gostermeye istekli olma
d. Ogrenmede dgretmenden yardimci olarak
yararlanma
e. Ogretmenden, dgrenmede izleyecekleri siireci
belirlemelerini bekleme

o

6. Probleme dayali 6grenme yaklasiminda, ¢grencilere
cozmeleri icin verilen problemin tasimasi gereken en
onemli ozellik asagidakilerden hangisidir?

a. Grupla ¢cozmeye elverisli olmast

b. Gercekei bir problem olmast

¢. Belirgin bir yanita sahip olmamast

d. Dustnmeye yoneltici olmast

e. Cozimunin yansitilmasinin kolay olmast

7. Asagidakilerden hangisi, 6gretimsel konusmalarin
uygulanmasinda yer verilen islemlerinden biri degildir?
a. Ogretmenin, tarismaya temel olacak konuyu belir-
lemesi
b. Ogretmenin, konuyla ilgili sorular sorarak siire-
ci isletmesi
c. Ogrencilerin, birbirlerinin konusmalariyla bag-
lantt kurarak konusmalarint stirdiirmeleri
d. Ogretmenin, siirece katilimini giderek azaltmasi
e. Ogrencilerin, sorular1 yanitlarken dayanak da
gostermeleri

8. Ogrencilerin dgretmeninin performansini gdzlemle-
mesi ve bununla birlikte 6gretmen yardiminin giderek
azalmasi ve bunun sonucu olarak 6grenci performans-
larinin giderek artmasit biciminde 6grenmelerinin sag-
landig1 6gretme yaklasimi asagidakilerden hangisidir?

a. Is birlikli 6grenme

b. Arastirma yoluyla 6grenme

c. Ogretimsel konusmalar

d. Probleme dayali 6grenme

e. Bilissel ciraklik

9. 1Is birlikli 6grenme yaklasiminin uygulandigi ogret-
me-6grenme sirecinde, 6grencilerin grup icinde “ya
birlikte ytizeriz ya da birlikte batariz” ilkesine gore ha-
reket etmeleri, asagidaki 6gelerden hangisiyle ilgilidir?
Bireysel sorumluluk

Sosyal beceriler

Olumlu baglilik

Yiiz yize etkilesim

Grup strecinin degerlendirmesi

o po T

10. Ogrenci merkezli gretimde, dgrenci dgrenmeleri-
nin degerlendirilmesiyle ilgili olarak asagidaki ifadeler-
den hangisi dogrudur?
a. Degerlendirme olcttlerinin belirlenmesinde 6g-
renciler de s6z hakkina sahiptir.
b. Uriin dosyast ile 6grencinin donemsel gelisimini
belirlemek uygun degildir.
c. Ogrencilerin performanslari gercek 6grenmele-
rini gostermekten uzaktir.
d. Degerlendirme etkinliklerine 6grencilerin katil-
masi onlara yarar saglamaz.
e. Ogrencilerin 6grenmelerini, 6grenme siireci so-
nunda degerlendirmek yeterlidir.
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Okuma Pargasi

PROBLEME DAYALI OGRENME YAKLASIMI
ILKOGRETIMDE ETKILi Mi?

flkdgretim okulunda probleme dayali 6grenmenin 6g-
rencilerin derse iliskin tutumlarina, akademik basarila-
rina ve hatirlama diizeylerine etkisini belirlemek ama-
ctyla bir arastirma yapilmustir. Arastirma, dordiinct sinif
ogrencileriyle Sosyal Bilgiler dersinde deneysel bir ca-
lismayla gerceklestirilmistir.

Arastirmada, Sosyal Bilgiler dersinde “Aile, Okul, Top-
lum Hayat” ve “Yakin Cevremiz” tnitelerinin 0gretimi
bir grupta geleneksel 6gretim yontemlerinin kullanildi-
g1 ogretmen merkezli 6gretim yaklasimiyla, 6teki grup-
ta probleme dayali 6grenme yaklasimiyla islenmistir.
Probleme dayali 6grenme yaklasiminin uygulanmasin-
da, oncelikle programda yer alan amaclara ve dgrenci-
lerin dizeyine uygun, bu yaklasimla 6gretim yapmaya
elverisli ogrenme materyalleri gelistirilerek 6gretim icin
hazirlik yapilmistr. Ogretim siirecinde ise, ilk 6nce, 6g-
rencilere dersin amaclari ve konusu belirtilmistir. Ar-
dindan, ogrencilere 6yki, anekdot ve resimlerden ya-
rarlanilarak degisik bicimlerde olusturulmus problem
durumunu iceren materyaller dagitilmistir. Ya da dra-
madan yararlanilarak hazirlanan canlandirmalar 6gren-
cilere izlettirilmis ve 6grencilerin problem durumuyla
karsilasmalari saglanmistir. Daha sonra, kimi zaman 6g-
retmen, kimi zaman da 6grencilerin kendileri tarafin-
dan gruplar olusturulmus ve gruplardan 6nceki bilgile-
rini kullanarak problemi tanimlamalari istenmistir.
Gruplardaki 6grenciler, grup olarak problemi tanimla-
diktan sonra, birbirleriyle is birligi yaparak, gerektigin-
de ders kitaplarindan, dergilerden, ansiklopedilerden
ve Ogretmenlerinden de yararlanarak probleme iliskin
cesitli coztimler tretmislerdir. Gruplara, urettikleri ¢o-

zimleri kendilerine dagitilan materyallere yazmalari be-

lirtilmistir. Daha sonra da grup olarak trettikleri ¢o-
zimlerin her birini tartisarak ve bilgi kaynaklarini goz-
den gecirerek problem icin tek bir ¢oziime ulasmalari
istenmistir. Her grup, bu calismasini yaptiktan sonra,
tim sinifa sirayla yaptiklar: calismalart anlatmis, proble-
mi nasil tanimladiklarini, problem icin ne gibi ¢coziimler
urettiklerini ve sonunda probleme nasil bir ¢cozim ge-
tirdiklerini nedenleriyle aciklamislardir.

Arastirmada, probleme dayalt 6grenmenin 6grencilerin
derse iliskin tutumlarina, akademik basarilarina ve ha-
tirlama dizeyleri ne olctde etkiledigini belirlemek tize-
re basart testleri ve tutum 06lcegi hazirlanmustir. Bu 6l¢-
me araclari, 6gretimin basinda ve sonunda, probleme
dayali 6grenme uygulamasinin yapildig: deney grubun-
daki ogrencilere ve geleneksel 6gretim yontemleri ile
derslerin islendigi kontrol grubundaki 6grencilere ayri
ayri uygulanmustir.

Istatistiksel ¢oziimlemeler sonunda, probleme dayali
ogrenme yaklasiminin uygulandig: deney grubundaki
ogrencilerin derse iliskin tutumlari, akademik basarilar
ve bilgileri hatirlama dtizeyleri ile geleneksel 6gretim
yontemlerinin uygulandig: kontrol grubundaki 6grenci-
lerin derse iliskin tutumlari, akademik basarilar ve bil-
gileri hatirlama diizeyleri arasinda anlamli farkliliklar ol-
dugu saptanmistir. Daha acik bir deyisle, probleme da-
yalt 6grenmenin 6grencilerin tutumlarini, akademik ba-
sarilarint ve hatirlama dizeylerini artirmada geleneksel

yaklasimdan daha etkili oldugu sonucuna ulasiimistir.

Kaynak: Deveci, H. (2003). Sosyal Bilgiler Dersinde
Probleme Dayali Ogrenmenin Ogrencilerin Derse
iliskin Tutumlarina, Akademik Basarilarina ve Ha-
tirlama Diizeylerine Etkisi. Eskisehir: Anadolu Uni-

versitesi Egitim Faktltesi.
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Kendimizi Sinayalim Yanit Anahtan

1. ¢ Yanitiniz yanls ise “Giris” konusunu yeniden
gozden geciriniz.

2.a  Yantiniz yanls ise “Ogrenci Merkezli Ogretimin
Anlami ve Temel Ozellikleri” konusunu yeniden
gdzden geciriniz.

3. e Yantinz yanls ise “Ogrenci Merkezli Ogrenme
ilkeleri” konusunu yeniden gozden geciriniz.

4. b Yanitiniz yanls ise “Ogrenci Merkezli Ogrenme
Cevresi ve Ogrenme” konusunu yeniden goz-
den geciriniz.

Merkezli

Ogretimde Ogretmen ve Ogrenci Rolleri”

5.  Yaniniz yanlis ise <“Ogrenci
konusunu yeniden gézden geciriniz.

6. b Yanitiniz yanls ise “Ogrenci Merkezli Ogretme
Yaklasimlart” konusunu yeniden gozden
geciriniz.

7.d  Yanitiniz yanls ise “Ogrenci Merkezli Ogretme
Yaklasimlart” konusunu yeniden gozden
geciriniz.

8. e  Yanitiniz yanls ise “Ogrenci Merkezli Ogretme
Yaklasimlart”” konusunu yeniden gozden
geciriniz.

9.¢  Yanitimz yanlhs ise “Ogrenci Merkezli Ogretme
Yaklasimlart” konusunu yeniden gozden
geciriniz.

Merkezli

Ogretimde Ol¢me ve Degerlendirme” konusunu

10.a  Yanitiniz  yanhs ise “Ogrenci

yeniden gozden geciriniz.

Sira Sizde Yanit Anahtari

Sira Sizde 1

Ogrenci merkezli 6gretim yaklasimint betimleyen en
onemli kavramlar: Etkin 6grenci, 6z yonetimli 6gren-
me, gercekei 6grenme etkinligi, grupla calisma, 6gren-
me sorumlulugu, yansitma, bilgiyi yapilandirma, aras-

tirma yapma, problem ¢o6zme, stire¢ degerlendirme.

Sira Sizde 2

Ogrenci merkezli ¢gretimin 6gretmen merkezli 6gretim-
dekinden oldukca farkli 6zellikleri soyle siralanabilir:
Ogrenci merkezli dgretimde, dgrencilerin istedikleri 6g-
renme etkinliklerine yer verilir, 6grencilerin ylksek di-
zeylerde 6grenmelerine olanak veren ¢gretme yaklasim-
lart uygulanir, 6grenciler 6grenmelerini 6z yonetimli ola-
rak gerceklestirirler, 6grencilerin 6grenme stirecinde yap-
tiklart ve trettikleri de degerlendirilir, ayrica 6grenci 6g-

renmelerinin degerlendirilmesine dgrenciler de katilirlar.

Sira Sizde 3

Ogrenci merkezli 6gretme-6grenme siirecinde, dgret-
men zaman zaman es-Ogrenci olarak ogrenme etkinlik-
lerine katilir, 6grencilere 6zel dgreticilik ve destek hiz-
meti verir ve 6grencinin performansini degerlendirir.
Ogrenci ise oteki dgrenciler, 6gretmen, bilgi kaynakla-
11 ve teknoloji ile etkilesimde bulunur, gercekei araclar-
la gercekei 6grenme etkinliklerinde bulunur, 6teki 6g-
rencilerle is birligi yapar, 6grenmeleriyle ilgili yansitma-

da bulunur ve yeni bilgiler olusturur.

Sira Sizde 4

Ogrenci merkezli 6gretimde uygulanan yaklasimlarin
ortak ozellikleri sunlardir: Ogrenciler, 6grenmede et-
kindirler. Ogrenciler, 6teki 6grenciler ve 6gretmenle et-
kilesim icinde bulunurlar. Ogrencilere yiiksek diizeyde
bilissel yeterlikler kazandirmaya 6nem verilir. Deger-

lendirmede de 6grenci performansi temel alinir.

Sira Sizde 5

Ogrencilerin 6grenmelerinin ve basarilarinin degerlen-
dirilmesinde baslica su araclar kullanilabilir: Testler;
odev, proje, arastirma raporlart; 6grencilerin kendileri-
nin Urettigi bilgisayar programlari, sesli ve gortintilt
kayitlar, sanatsal calismalar; 6grencilerin bireysel 6g-
renme cabalari, grupla calismalari, 6grenme sorumlulu-
gu sergileyisleri, donemsel gelisimleri; kisacast 6grenci-

lerin performanslart ve trtin dosyalari.
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