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STAJ YERK KLE KLGKLK BKLGKLER

Sirket Adi

Adres

Genel Midiir

Atanan Danisman

YAZ STAJI KOMKTESKNE
Asagida belirtilen ¢alisma kaydinin 6grenci tarafindan yapildigini onaylarim.

Caligmaya iliskin degerlendirmemiz bir sonraki sayfada yer almaktadir.

Imza ve Kase (Veya Miihiir):

Tarih:

(Not:1-6. sayfalar gézetmen tarafindan doldurulmali ve seyir defteri Universiteye teslim edilmek
tizere kapali bir zarf iginde dgrenciye geri verilmelidir.)

YAZ STAJI DEJERLENDKRME FORMU

1




(Danékman taraféndan doldurulacaktér)

Ogrencinin Adi ve Soyadi

Baslangic Tarihi

Bitis Tarihi

Staj Siiresi (Calisma Giinleri)

Yapilan Isin Ozeti:

¥Jrenci Degerlendirmesi

Zaysf

Yeterli

Kyi

¢ok iyi

a) Isine gosterdigi 6zen

b) Devamlilik

c) Teknik Bilgi ve Beceri

d) Genel Davransslart

€) Genel Diisiinceler

Tarih:

Sorumlunun Unvani, Ad1 ve Imzasi




TARIH

BOLUM

YAPILAN ISIN KISA TARIFI
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Imza ve Miihiir




TARIH

BOLUM

YAPILAN ISIN KISA TARIFI
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Imza ve Miihiir




TARIH

BOLUM

YAPILAN ISIN KISA TARIFI
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Imza ve Miihiir




TARIH

BOLUM

YAPILAN ISIN KISA TARIFI
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Imza ve Miihiir




NOTLAR:

1. Yaz stajina hak kazanabilmek i¢in 6grencinin 5. akademik dénem ve tlizerinde olmasi gerekir.
4. akademik donemdeyseniz sadece 20 giin yaz staj1 yapabilirsiniz.

2. Yaz staj1 yaz okuluna paralel olarak yapilamaz. Yaz okulunda bir veya daha fazla ders alan
ogrencilerin yaz staji yapmasina izin verilmez.

3. Yaz stajinin siiresi kesintisiz 40 is giiniidiir. Yaz stajin1 her biri en az 20 isgiinii igerecek sekilde
iki donem halinde veya en az 40 isgiinliik bir donem seklinde yapabilirsiniz.

4. Yaz Staj1 Seyir Defteri kapali zarf igerisinde teslim edilmelidir.

5. Yaz Staj1 Dersine bir sonraki yariyilin ders kayit doneminde kayit yaptirilir.

6. Raporun nasil yazilacagina iliskin talimatin1 almak i¢in miimkiin olan en kisa stirede
egitmeninizle iletisime gegin.

7. Yaz Staj1 Raporu, kitaplardan veya ders notlarindan edinilen teorik bilgilerden ziyade,
Ogrencinin santiyede/ofiste edindigi 6zgiin deneyimleri igermelidir. Yaz staji sirasinda
raporunuzda kullanmak tizere fotograflar, planlar, sartnameler vb. toplayabilirsiniz.

8. Raporu en geg yartyilin 9. haftas1 sonuna kadar 6gretim elemaniniza teslim ediniz.

Gerekli herhangi bir degisiklik varsa, bunlari tamamlayin ve egitmeninize yeniden gonderin.

9. Degerlendirmeler (SozIii Sinav ve/veya Sunum) yariyilin son 4 haftasinda, final sinavlarindan
once yapilacaktir.

10. Yukarida belirtilen zaman ¢izelgesine uymayan 6grencilerin yaz staj ¢alismalart kabul
edilmeyecektir.



BTBS400 Yaz Stajé Dersi Dejerlendirme Anketi

Miihendislik, Bilisim, Doga Bilimleri ve Matematik Lisans Programlar1 Akreditasyon Kurumu (ASIIN)
boliim programinda sunulan her dersin sonuca dayali bir degerlendirmesini talep etmektedir.
Asagidaki degerlendirme, boliimsel ASIIN akreditasyonu ile baglantilidir.
Isbirliginiz icin simdiden tesekkiir ederiz.
Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, DAU

Liitfen kursiyerin ulastigini diisiindiigiiniiz diizeyi belirtiniz.
Asagida verilen en uygun segenegi isaretleyiniz:
5 = Kesinlikle Katélégyorum 4 = Katéléyorum
3 = Fikrim Yok 2 = Katélméyorum 1 = Kesinlikle Katélméyorum

BTBS400, asagidaki program ¢iktilarina dnemli katkilar saglar:

Program Ciktilari 514 |3 (2 |1

a) Bilgi Teknolojilerine problem ¢6zme becerilerini, temel BT
kavramlarini, verimli uygulamalar1 ve standartlar1 uygular;

b) Mevcut ve gelismekte olan teknolojilerle organizasyonel
gereksinimleri belirler ve degerlendirir;

¢) Bir organizasyon ortaminda BT tabanli ¢6zlimleri seger, tasarlar,
entegre eder ve yonetir;

d) Giglii analitik ve elestirel diisiinme becerilerinin yani sira BT
alanindaki pratik bilgileri de kullanir;

e) Lisansiistii diizeyde calismalari siirdiirmek i¢in teorik altyap1 ile
donatilmistir.

f) Hem yazili hem de sozlii olarak etkili iletisim kurar;

g) Ekip tabanl projelerin planlanmasi ve yliriitiilmesine etkin bir sekilde
katilma becerisini gostermek;

h) Kiiresel, toplumsal ve etik baglamda BT ¢6ziimlerinin etkisini
tanimlamak;

1) BT alaninda gerekli olan siirekli 6grenme ihtiyacini karsilar;

j) BT alanindaki son gelismeleri takip eder;

k) Is gereksinimleriyle uyumlu pratik beceriler kullanir;

1) Genel bir egitime sahiptir;






